YUKSEKOGRETIM

KURULU

Yiuksekogretim
Kalite Kurulu

EK-3/B DEGERLENDIRME TAKIMI ZiYARET PLANI ORNEGI

12 KASIM 2017 PAZAR

Zaman Kimler ile ne yapilacagi icerigi
11:30-12:00 {Degerlendirme Takimi Gyelerinin konaklama yerine transferi}
e Kurumla isbirligi icerisinde ve zamani ve amaci belirtilecek sekilde dnceden hazirlanmis
ziyaret plani kapsamindaki ¢calismalarin gézden gegirilmesi
e Kurumsal Dis Degerlendirme Olgiitlerini dikkate alarak kurumun degerlendirilmesine
15:00-18:00 Degerlendirme Takim Uyelerinin kendi arasinda yapacagi yonelik takim igi tutarlihgin saglanmasi,
toplanti e Degerlendirme ziyaret plani ile ilgili olarak takim Gyelerinin olasi sorularinin
degerlendirilmesi
e Varsa gozlemcilerin ziyaret etkinliklerindeki katkilarinin degerlendirme takimi ile
paylasilmasi
Takim baskani, takim Uyeleri, rektér ve kurumdan diger ilgililer ° T.aklm uyeler! Ile, kfj_rum RekEotunun UGl t?n.!smasu L
19:00 . ooy L . e Ziyaret plani ile ilgili genel goriisme ve karsilikh goris aligverisi,
aksam saatlerinde (tanisma toplantisi/yemegi) bir araya gelir N . oo e
e Degerlendirme stirecine iliskin diger hususlar




YUKSEKOGRETIM KURULU

Yiuksekogretim
Kalite Kurulu

13 KASIM 2017 PAZARTESI
Zaman Kimler ile ne yapilacagi icerigi
08:00 {Degerlendirme Takiminin Kuruma Transferi}
Dis degerlendirme kapsamindaki ziyaretlerle ilgili senato Uyeleri bilgilendirilir.
08:30-09:30 | Senato Toplantisi Kurumun kalite glivence sistemi ve egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve yonetsel
sireglerle ilgili konular gorisuliir. Sonrasinda soru-cevap bélimi gergeklestirilir.
09:30-09:45 | Ara
Birimlerin yoneticileri ile bir araya gelerek kalite silireclerinin birimlere yayilimi, birim(ler)in
hedefleri ve bu hedeflerin kurumun stratejik hedefleri icerisindeki yeri, paydaslarin siireglere
09:45-10:45 | Daire Baskanlari ve idari Personelle Gériisme katilimi ve siirekli iyilesme g¢alismalari hakkinda gorusleri alinir.
Toplantida idari personelin yonetim ile iliskileri, kalite glivence sistemindeki rolleri, mesleki
gelisimi ve motivasyonu, kurum igi iletisim gibi hususlar ele alinir.
10:45-11:00 | {Degerlendirme Takiminin Enstitlilere Transferi}
Fen Bilimleri Saglik Bilimleri Sosyal Bilimler Akademik birimin hedefleri ve bu hedefleri kurumun stratejik hedefleri icerisindeki yeri,
11:00-12:00 EnstitlisiinU Ziyaret | EnstitlslnG Ziyaret | Enstitlslini Ziyaret paydaslarin siireglere katilimi, birimdeki kalite stiregleri, mevcut programlarin 6grenme
(Prof. Dr. Yuksel (Dog. Dr. Ahmet (Prof. Dr. Suat ciktilari, AR-Ge kapsamindaki faaliyetler ve stirekli iyilesme yaklasimi hakkinda bilgi alinir.
Ozdemir) Carhan) Teker) Dis paydaslarin akademik birim hakkindaki gorusleri alinir.
12:00-13:00 | Ogle Yemegi
13:00-13:30 | {Degerlendirme Takiminin Birimlere Transferi}




YUKSEKOGRETIM KURULU

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

13 KASIM 2017 PAZARTESI
Zaman Kimler ile ne yapilacagi icerigi
e Akademik birimin hedefleri ve bu hedefleri kurumun stratejik hedefleri icerisindeki yeri,
Muhendislik paydaslarin siireclere katilimi, birimdeki kalite stiregleri, mevcut programlarin 6grenme
Fakaltesi Ziyareti Veteriner Fakiiltesi | Giizel Sanatlar (illftﬂalrl, AR-Ge kapsamlpdakj faa.Iiye.tIe.r-ve.surt?in iine;me Yakla?lml hak!<|nda-bilgi ?Ilnlr. .
(Prof. Dr. Nihat . . e o . e Ogretim elemanlarinin st yonetim ile iligkileri incelenir, kalite glivence sistemindeki rolleri,
Ziyareti Fakiiltesi Ziyareti . . . L . . S
13:30-15:30 | Berker, Prof. Dr. personelin ise alimi, akademik personelin kendisini gelistirmesi ve motivasyonu ile ilgili
N e . (Dog. Dr. Ahmet (Prof. Dr. Suat . o
Yiiksel Ozdemir ve politikalari hakkinda goéris alinir.
Carhan) Teker) et eto s .. . L . D .
Dog. T. Tugay e Ogrencilerin karar alma sireglerine katilimi, kalite glivence sistemi, egitim hizmetleri,
Bilgin) o6grenci destek hizmetleri gibi konularda goérislerini paylasmasi istenir.
e Dis paydaslarin akademik birim hakkindaki gérisleri alinir.
15:30-16:00 | {Degerlendirme Takiminin Birimlere Transferi}
e Akademik birimin hedefleri ve bu hedefleri kurumun stratejik hedefleri igerisindeki yeri,
Fen Esiti T paydaslarin siireglere katilimi, birimdeki kalite stiregleri, mevcut programlarin 6grenme
Edebiyat &l .|.m . i.l.B.F. Teknoloji P e ciktilari, AR-Ge kapsamindaki faaliyetler ve stirekli iyilesme yaklasimi hakkinda bilgi alinir.
e Fakultesi . . L Fakultesi L o . o . . . .
Fakultesi . ; Ziyareti Fakdiltesi . . e Ogretim elemanlarinin Ust yonetim ile iliskileri incelenir, kalite glivence sistemindeki rolleri,
. . Ziyareti Ziyareti . . . L . . S
16:00-18:00 | Ziyareti (Prof. Dr (Prof. Dr. (Dog. Dr. (Doc. Dr personelin ise alimi, akademik personelin kendisini gelistirmesi ve motivasyonu ile ilgili
(Prof. Dr. Yuksél ’ Suat T. Tugay Ahr’ri.et ’ politikalari hakkinda géris alinir.
Nihat Bt Teker) Bilgin) Carhan) e Ogrencilerin karar alma siireglerine katilimi, kalite giivence sistemi, egitim hizmetleri,
Berker) 6grenci destek hizmetleri gibi konularda goérislerini paylasmasi istenir.
e Dis paydaslarin akademik birim hakkindaki gorusleri alinir.
18:00 {Degerlendirme Takiminin Konaklama Yerine Transferi}
19:00-20:00 | Aksam Yemegi Takim Uyeleri
Degerlendirme Takim uyelerinin birinci glinki izlenimlerine
20:00 iliskin gdzlemlerinin degerlendirilmesi ve ikinci giin ziyaretine Birinci glin edinilen izlenimler paylasilir, ikinci glin yapilacaklar konusulur.
iliskin planlamanin konusuldugu bir toplanti yapilmasi




YUKSEKOGRETIM KURULU

F

Yiuksekogretim
Kalite Kurulu

14 KASIM 2017 SALI

Zaman Kimler ile ne yapilacagi icerigi
08:00 {Degerlendirme Takiminin Kuruma Transferi}
Akademik birimin hedefleri ve bu hedefleri kurumun stratejik hedefleri icerisindeki yeri,
i i aydaslarin siireclere katilimi, birimdeki kalite stirecleri, mevcut programlarin 6grenme
!s'laml Afyon Bolvadin Sultandag | Turizm SELEED § . . . . .c. _— g .
ilimler . L ciktilari, AR-Ge kapsamindaki faaliyetler ve sirekli iyilesme yaklasimi hakkinda bilgi alinir.
. Saglhk Y.0. | M.Y.O. M.Y.O. Fakultesi . T . o . . . .
Fakaltesi . . . . . . . . Ogretim elemanlarinin Ust yonetim ile iliskileri incelenir, kalite glivence sistemindeki rolleri,
. . Ziyareti Ziyareti Ziyareti Ziyareti . . . C . . Toms HAF
08:30-10:30 | Ziyareti personelin ise alimi, akademik personelin kendisini gelistirmesi ve motivasyonu ile ilgili
(Dog. Dr. (Prof. Dr. (Prof. Dr. (Dog. Dr. . -
(Prof. Dr. . politikalari hakkinda goéris alinir.
. Ahmet Suat Yiksel T. Tugay L o ; ) . . . el . .
Nihat .. . . Ogrencilerin karar alma sireglerine katilimi, kalite glivence sistemi, egitim hizmetleri,
Carhan) Teker) Ozdemir) Bilgin) e ] ) R e . .
Berker) o6grenci destek hizmetleri gibi konularda goérislerini paylasmasi istenir.
Dis paydaslarin akademik birim hakkindaki gérusleri alinir.
10:30-11:00 | {Degerlendirme Takiminin Birimlere Transferi }
Akademik birimin hedefleri ve bu hedefleri kurumun stratejik hedefleri igerisindeki yeri,
Hukuk Atatlirk Bolvadi paydaslarin siireglere katilimi, birimdeki kalite stiregleri, mevcut programlarin 6grenme
! u . Saglik olvadin Gay Afyon ¢iktilari, AR-Ge kapsamindaki faaliyetler ve strekli iyilesme yaklasimi hakkinda bilgi alinir.
Fakultesi U.B.Y.O. M.Y.O. . T . o . . . .
. . M.Y.O. . . . . M.Y.O. Ogretim elemanlarinin st yonetim ile iliskileri incelenir, kalite glivence sistemindeki rolleri,
Ziyareti . . Ziyareti Ziyareti . . . S . . AT
11:00-13:00 Ziyareti (Dog. Dr. personelin ise alimi, akademik personelin kendisini gelistirmesi ve motivasyonu ile ilgili
(Prof Dr. (Prof. Dr. (Prof. Dr. . -
Nihat (Dog. Dr. Suat Viiksel T. Tugay politikalari hakkinda goéris alinir.
P Ahmet ke B Bilgin) Ogrencilerin karar alma siireglerine katilimi, kalite giivence sistemi, egitim hizmetleri,
Carhan) o6grenci destek hizmetleri gibi konularda goérislerini paylasmasi istenir.
Dis paydaslarin akademik birim hakkindaki gértsleri alinir.
13:00-14:00 | Ogle Yemegi ve Degerlendirme Takiminin Birimlere Transferi




Yiuksekogretim
Kalite Kurulu

YUKSEKOGRETIM KURULU li

KURUMSAL DIS DEGERLENDIRME TAKIMI ZiYARET PLANI (DEGISIKLiGi)

(AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI)

14 KASIM 2017 SALI

Zaman Kimler ile ne yapilacagi icerigi

o Akademik birimin hedefleri ve bu hedefleri kurumun stratejik hedefleri icerisindeki yeri,
paydaslarin stireclere katilimi, birimdeki kalite stiregleri, mevcut programlarin 6grenme

Yabanci Diller Y.O. Beden Egitimi ve Devlet ciktilar, AR-Ge kapsamindaki faaliyetler ve strekli iyilesme yaklasimi hakkinda bilgi alinir.
Ziyareti Spor Yiiksekokulu Konservatuvari o (Ogretim elemanlarinin ist ydnetim ile iliskileri incelenir, kalite giivence sistemindeki
14:00-15:00 | (Prof. Dr. Nihat Ziyareti (Prof. Dr. Ziyareti rolleri, personelin ise alimi, akademik personelin kendisini gelistirmesi ve motivasyonu ile
Berker) Ahmet Carhan) (Dog. Dr. T. Tugay ilgili politikalari hakkinda goris alinir.
Bilgin) e (Ogrencilerin karar alma siireclerine katilimi, kalite glivence sistemi, egitim hizmetleri,

ogrenci destek hizmetleri gibi konularda gorislerini paylagsmasi istenir.
e Dis paydaslarin akademik birim hakkindaki gorisleri alinir.

Mezunlar ile Gériisme

15:00-16:00 | Takim Uyeleri Mezun 6grencilerin Universite hakkindaki gorisleri alinir.
Yer: Rektorliik Binasi Universite Yonetim Kurulu Toplanti Salonu

Universitede bulunan arastirma birim ydneticileriyle gériisme
Zafer Teknopark A.S.

Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (TUAM) Mudarligu
Jeotermal-Mineralli Sular ve Maden Kaynaklari Uygulama ve Arastirma birimlerinin hedefleri ve bu hedeflerin kurumun stratejik hedefleri icindeki yeri,
Arastirma Merkezi (JUAM) Mudarliga paydaslarin streglere katihmi, kalite stiregleri ve sirekli iyilesme ¢alismalari gérisalar
Uluslararasi iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi MidiirlGgi
Veteriner Saglk Uygulama ve Arastirma Merkezi MidurlGgi
(Takim tyelerinin tamami katilacak.)

18:30 {Degerlendirme Takiminin Konaklama Yerine Transferi}
19:30-20:30 | Aksam Yemegi Takim Uyeleri
Degerlendirme Takim uyelerinin birinci glinki izlenimlerine iligkin
20:30 gozlemlerinin degerlendirilmesi ve ikinci glin ziyaretine iligkin Birinci guin edinilen izlenimler paylasilir, ikinci gtin yapilacaklar konusulur.
planlamanin konusuldugu bir toplanti yapilmasi

16:00-18:30




Yiuksekogretim
Kalite Kurulu

YUKSEKOGRETIM KURULU

15 KASIM 2017 CARSAMBA

Zaman Kimler ile ne yapilacagi icerigi
8:30 {Degerlendirme Takiminin kuruma transferi}
09:00-09:45 IS KRR W g Ziyaret slireci ve “Cikis Bildirimi”nde yer alacak hususlarla ilgili gerekli paylasimlar yapilir.

Yer: Rektorlik Makami

QR EETgmE Rektor ve rektoriin davet edecegi ilgili kurum yetkilileriyle ¢ikis goriismesi yapilir. “Cikis

09:45-11:45 Bildirimi” takim baskani ve degerlendiriciler tarafindan s6zli olarak sunulur. Soru-yanit
Yer: Senato Salonu ye e 1 ..
bolimuni takiben toplanti Rektor ve Takim Baskani tarafindan sonlandirilir.

12:00 {Degerlendirme Takiminin Kurumdan Ayrilisi}
NOT:
Sari renk : Degerlendirme takiminin Universitedeki etkinlikleri,
Yesil renk : Degerlendirme takiminin kendi etkinlikleri,
Mavi renk : Degerlendirme Takiminin Universite temsilcileriyle birlikte olacagi yemek etkinlikleri,

: Degerlendirme takiminin kendi basina yiyecegi yemekleri,
(Kurumsal Dis Degerlendirme Kilavuzu’nun ilgili bolumleri), [toplantilara katiimasi beklenen (iniversite mensuplari], {ulasim saglanmasi beklenen takim tyeleri} ile gosterilmektedir.
Tabloda gerekli bilgileri tamamlarken asagidaki seklide uygun kisaltmalar kullanilabilir. Birim ve b6liim isimlerinin Universitede kullanilan sekliyle belirtilmesi 6nemlidir.
Kisaltmalar: R: Rektér; RY: Rektér Yardimcilari; RD: Rektér Danismanlari; GS: Genel Sekreter; KKU:Kalite Komisyonu Uyeleri D: Dekan; DY: Dekan Yardimcilari; BB: B6liim Baskani;
BBY: B&liim Baskani Yardimcilari; OiM: Ogrenci isleri Muduirliigii; OIDB: Ogrenci isleri Daire Baskani; BiDB: Bilgi islem Daire Baskani; KDDB: Kiitiiphane ve D&kiimantasyon Daire
Baskani, SGDB: Strateji Gelistirme Daire Baskani, Destek Bolumleri/Birimleri: Fizik, Kimya, Matematik, Biyoloji, Bilgisayar, Yabanci Diller, Modern Diller, Turk Dili ve Edebiyati, Tarih
Bolumleri ile Glizel Sanatlar, Edebiyat Fakiltesinin ilgili Bolimleri, vb.

*Toplantilara katilacak yonetici, akademik ve idari personel, 6grenci ve paydas isimlerinin 6nceden belirlenmesi siirecin saglikl isleyebilmesi agisindan énemlidir.
*QOdak grup gorusmelerinde, rahat olunmasina, kuruma daha fazla fayda saglanmasi amaciyla katiimcilar arasinda ast ve Ust iliskisinin bulunmamasina ve katiimcilarin ilgili odak

grubun farkhliklarini yansitabilecek 6zellikte olmasina 6zen gosterilmelidir.




