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GÜNDEM    : 
 
1) 2020 yılı İzleme Raporunun Sunulması 
2) KİDR'in Eğitim-Öğretim ana başlığında yer alan "B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme" 

başlığında "Akademik kadronun uzmanlık alanı ile yürüttükleri ders arasında uyumun sağlanmasına 
yönelik uygulamalar" konusunda iyileştirmeler yapılması, 

3) Gelişmeye açık yön olarak UYGAR merkezleri faaliyetlerinin görüşülmesi. 
4) KİDR'in Araştırma-Geliştirme ana başlığında yer alan "C.4.1. Öğretim elemanı performans 

değerlendirmesi" başlığında "Akademik personelin araştırma-geliştirme performansını izlemek 
üzere geçerli olan tanımlı süreçler" konusunda iyileştirmeler yapılması  
 

KARAR 2021/05  : 
 
Üniversitemiz 2020 yılı İzleme Raporunun, 9 Nisan 2021 tarihinde YÖKAK tarafından yayınlanmasının 
ardından raporda yer alan gelişmeye açık yönlerin ayrı ayrı maddeler halinde komisyon gündemine 
alınmasına; raporun bilgilendirme amacıyla senatoya sunulmasına ve gereği için birimlere 
gönderilmesine karar verilmiştir.  
 
KARAR 2021/06  : 
 
KİDR'in Eğitim-Öğretim ana başlığında yer alan "B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme" başlığında 
belirtildiği şekilde öğretim elemanlarının ders yükü ve dağılım dengesi şeffaf bir şekilde paylaşılabilmesi 
için görevlendirmelerle ilgili aşağıdaki hususlara dikkat edilmesi için Eğitim Öğretim Komisyonuna 
tavsiyede bulunulmasına karar verilmiştir. 
 
1) Akademik personelin görev yaptığı ana bilim dalı, eğitim alanı ve düzeyi, doçentlik alanı ya da 

çalışma alanının yürüteceği dersin alanıyla aynı olması halinde uyum olduğu kabul edilmelidir. 
2) Akademik personelin ana bilim dalı, eğitim alanı ve düzeyi veya doçentlik alanı yürütülen dersin 

alanıyla uyumlu değilse çalışma alanının uyumlu kabul edilebilmesi için Afyon Kocatepe Üniversitesi 
Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinin ekinde yer alan Puanlama Sistemine göre 
kriter belirlenmelidir. 

3) Yapılan görevlendirmede uyumlu ise uygunluk kriteri (görev yaptığı ana bilim dalı, eğitim alanı ve 
düzeyi, doçentlik alanı ya da çalışma alanı) belirtilmelidir. Uygunluk kriteri olarak "Çalışma Alanı" 
seçildiğinde kanıtlar karara eklenmelidir. Yapılan görevlendirmede uyumlu değilse uygunluk 
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kriterine "Uyumlu Değildir." yazılabilir ya da "Alanla İlgili Öğretim Elamanı Bulunmamaktadır." 
ifadesi eklenebilir.  

4) Uygun görevlendirme sayısının toplam görevlendirme yapılan derse oranı uyum yüzdesini gösterir. 
Ders görevlendirme tablosunun altında bu oran yüzde olarak yer almalıdır. 

5) Birimler, birim dışına yaptığı görevlendirmeler de yukarıdaki hususları belirtmelidir. 
6) Ders görevlendirmeleri ana bilim dalı kurul kararıyla birim yönetimine iletilmelidir. Birimin ilgili 

kurulunda uyum yüzdesinin artırılması için yapılması gereken iyileştirmelerle birlikte ders 
görevlendirmeleri Eğitim Öğretim Komisyonuna gönderilmelidir. 

 
KARAR 2021/07  : 
 
YÖKAK tarafından yapılan değerlendirmeler sonucunda hazırlanan 2017 yılı Kurum Geri Bildirim Raporu 
Raporunda çok sayıdaki UYGAR Merkezinin aktif ve verimli bir şekilde çalışmadığı hususu, ekte belirtildiği 
gibi gelişmeye açık yön olarak 2020 yılı İzleme Raporunda da yer almaktadır. 2020 yılı Kurum İç 
Değerlendirme çalışmaları kapsamında gönderilen UYGAR merkezleri faaliyet raporlarının, Haziran 
2021’de yapılacak toplantı öncesinde faaliyetlerinin incelenmesi ve aktif olmayanlarla ilgili karar alınması 
için UYGAR Merkezleri Komisyonuna gönderilmesine karar verilmiştir.  
 
KARAR 2021/08  : 
 
Akademik personelin araştırma-geliştirme performansını izlemek üzere ölçme aracı oluşturmak amacıyla 
öğretim elemanlarının YÖKSİS'ten güncellenen CV'lerinde yer alan faaliyetlerinin yürürlükteki 
24/07/2020 tarihli Afyon Kocatepe Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinin 
ekinde yer alan puanlama sistemine göre değerlendiren ve yıllara göre raporlama yapan bir düzenleme 
yapılması için Bilgi Yönetim Sistemi Komisyonuna resmi yazı gönderilmesine karar verilmiştir. 


