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Universitemiz “Bilgi Yonetim Sistemi Y&nergesi”nin asagidaki gibi kabuliine katilanlarin oy
birligi ile karar verildi.

AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
BIiLGi YONETIM SIiSTEMi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amacg ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénerge; Afyon Kocatepe Universitesinin beseri, fiziki ve finansal
kaynaklariyla ¢iktilar1 arasindaki iliskinin saglikli bir sekilde 6l¢tilmesine, kaynaklarin etkin ve verimli
kullanilmasi ile yonetimin giivenilir ve giincel bilgilerle saglikli karar almasma yardimci olmak
amaciyla, Afyon Kocatepe Universitesi Bilgi Yonetim Sistemi Komisyonunun olusumu, ¢alisma
esaslart ve gorevleri, bilgi yonetim sisteminin gelisimi ve siirdiiriilebilirligi, kurum icinde yazilim
gelistirilmesi, kurum disindan program temin edilmesi, internet sitesindeki yapisal degisikliklerin
goriisiilmesine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14
iincli maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanmumlar

MADDE 3- (1) Bu yonergede gegen;

a) Baskanlik: Afyon Kocatepe Universitesi Bilgi Islem Daire Bagkanligini,

b) Birimler: Afyon Kocatepe Universitesine bagli akademik ve idari birimleri,

¢) BYS: Bilgi Yonetim Sistemini,

¢) Komisyon: Afyon Kocatepe Universitesi Bilgi Yonetim Sistemi Komisyonunu,

d) Kurum: Afyon Kocatepe Universitesini,

e) Rektor: Afyon Kocatepe Universitesi Rektoriinii,

f) Senato: Afyon Kocatepe Universitesi Senatosunu,

g) Yazilim talep formu: Birimler tarafindan talep edilen yazilim ve programlara iligkin isim,
icerik, kullanim amaci, maliyet ve kullanici sayis1 gibi bilgileri igerecek sekilde komisyon tarafindan
belirlenen formu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Bilgi Yonetim Sistemi Komisyonu

Komisyonun olusumu ve calisma esaslari

MADDE 4- (1) Komisyon, ilgili rektdr yardimcisinin baskanliginda rektdr tarafindan
gorevlendirilen en az bes iiyeden olusur. Bilgi islem daire bagkani, komisyonun dogal iiyesidir. Diger
iiyeler, kurumun ana faaliyet alanlarindaki (egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki)
yonetim siire¢lerinde yer alan akademik personel ile bilgi yonetimi, strateji ve kalite siireglerinde gorev
alan idari personel arasindan gorevlendirilir.

(2) Komisyon fiiyeleri iki yi1lligina gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren liyeler, ayni usulle
tekrar gorevlendirilebilir. Gerekgesiyle birlikte ayrilma talebini rektorliige bildiren iiyelerin yerine



rektor tarafindan gorevlendirme yapilir. Rektor, gerekli gérdiigli durumda komisyonun daha etkin
calisabilmesi icin liyeleri degistirebilir.

(3) Komisyonun sekretaryasi, Baskanlik tarafindan yiiriitiiliir.

(4) Komisyon, komisyon bagkaninin c¢agrisi iizerine liye tam sayisinin salt cogunlugu ile yilda
en az iki defa toplanir. Katilanlarin salt ¢ogunlugu ile karar alir. Esitlik durumunda komisyon
baskaninin oyu belirleyici olur.

(5) Komisyon toplantilari, yapilan iyilestirmeleri ve paydas katilimini gosterecek sekilde
tutanak altina alinir. Tutanaklar, kurum i¢ degerlendirme c¢alismalarinda kanit olarak kullanilmasi
amaciyla kalite koordinatorliigiine gonderilir.

(6) Komisyon, gerekli gérdiigli durumlarda ¢alisma gruplari olusturabilir.

Komisyonun gorevleri

MADDE 5- (1) Komisyonun goérevleri sunlardir:

a) Bilgi yonetim sisteminin gelisimini ve siirdiiriilebilirligini saglamak.

b) Kurum i¢inde gelistirilecek yazilimlara iliskin karar almak.

¢) Kurum disindan temin edilecek programlara iliskin karar almak.

¢) Kurumun internet sitesindeki yapisal (igerikle ilgili olmayan) degisikliklere iligkin karar
almak.

UCUNCU BOLUM
Bilgi Yonetim Siirecleri

Bilgi yonetim sisteminin gelisimi ve siirdiiriilebilirligi

MADDE 6- (1) Komisyon, bilgi yonetim sisteminin kapsamini; kurum iginde gelistirilen
yazilimlar ile kurum digindan temin edilen programlarin 6zelliklerini ve kullanim amaglarin1 gdsteren
bir onceki yila iliskin bilgi yonetim sistemi raporunu her yilin Ocak ayinda hazirlar. Bu rapor, cari yil
icinde bilgi yonetim sisteminde yapilacak iyilestirmelere iligskin eylem planini da igerir.

(2) Hazirlanan rapor, Ocak ay1 sonuna kadar, bilgi yonetim sistemindeki iyilestirmelerin
yapilmas1 amaciyla Baskanliga; Idare Faaliyet Raporunda yararlanilmas: igin Strateji Gelistirme Daire
Baskanhigma ve Kurum I¢ Degerlendirme Raporunda kanit olarak kullanmilmasi icin Kalite
Koordinatorliigiine iletilir.

(3) Bilgi yonetim sistemindeki iyilestirmeler, komisyonun yil i¢indeki toplantilarinda izlenerek
sistemin siirdiiriilebilirligi saglanir.

Kurum icinde yazilim gelistirilmesi

MADDE 7- (1) Birimler, ihtiyaglari olan yazilimlara iligskin yazilim talep formunu doldurarak
komisyonda goriisiilmek tizere Baskanliga iletir.

(2) Komisyon, bilgi yonetim sisteminin gelistirilmesi i¢in planlanan is yiikiinii g6z Oniinde
bulundurarak kurum iginde gelistirilmesi talep edilen yazilimin uygunluguna ve 6nceligine iliskin
karar alir.

(3) Komisyon karari, talepte bulunan birime goénderilir.

Kurum disindan program temin edilmesi

MADDE 8- (1) Birimler, mevzuat geregi kullanilmasi zorunlu olanlar disinda herhangi bir
programt kurum disindan temin etmeden Once yazilim talep formunu doldurarak komisyonda
goriisiilmek iizere Bagkanliga iletir.

(2) Komisyon; talep edilen programin kurum i¢indeki kaynaklarla iiretilip tiretilemeyecegini,
programin kullanim amacini ve bilgi yonetim sistemine entegre edilip edilemeyecegini gdz Oniinde
bulundurarak karar alir.



(3) Baskanlik, programin satin alma yoluyla temin edilmesinin diisiiniilmesi halinde,
komisyonun kurum ig¢indeki kaynaklarla programin temin edilemeyecegine iligkin karari ile birlikte
durumu Rektor onayina sunar. Nihai karar, ilgili birime iletilir.

(4) Birimler, mevzuat geregi kullanmalar1 gereken programlari, etkin kullanim ve takip
amaciyla komisyona bildirir.

Internet sitelerindeki yapisal degisiklikler

MADDE 9- (1) Birimler, internet sitelerinde yapilmasi gereken yapisal degisikliklere iligskin
taleplerini komisyonda goriisiilmek iizere gerekgesiyle birlikte Bagkanliga iletir.

(2) Komisyon; mevzuat, tasarim ve teknik altyapiyr goz Oniinde bulundurarak talep edilen
degisikligin uygunluguna iligskin karar alir. Talepler degerlendirildikten sonra alinan kararlar,
Baskanlik tarafindan ilgili birimlere iletilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikkten kaldirilan Yonerge

MADDE 10- (1) Senatonun 28/10/2020 tarihli ve 2020/51-¢) sayili karariyla kabul edilen
Afyon Kocatepe Universitesi Yonetim Bilgi Sistemi Komisyonu Yénergesi yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 11- (1) Bu Yoénerge Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini, Afyon Kocatepe Universitesi Rektorii yiiriitiir.



