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“Afyon Kocatepe Universitesi Misafir veya Doktora Sonrasi Arastirmaci Kabul
Yonergesi” nin asagidaki gibi kabuliine katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
MISAFIiR VEYA DOKTORA SONRASI ARASTIRMACI
KABUL YONERGESI

BIRINCIi BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Afyon Kocatepe Universitesine misafir veya
doktora sonrasi arastirmacit olmak iizere basvuranlarin kabulii ve arastirma siire¢lerine iliskin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

(2) Bu Yoénerge, Afyon Kocatepe Universitesine misafir veya doktora sonrasi
arastirmacit olmak iizere basvuranlarin kabulii ve arastirma siireglerine iliskin usul ve esaslari
kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen,;

a) Arastirmacilar: Misafir aragtirmacilar, misafir lisansiistii arastirmacilar veya doktora
sonrasi arastirmacilari,

b) Arastirma siiresi: Afyon Kocatepe Universitesi tarafindan arastirma igin kabul
edilen siireyi,

¢) Birim: Afyon Kocatepe Universitesine bagl enstitii, fakiilte, devlet konservatuari,
yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, uygulama ve arastirma merkezlerini,

¢) Davet eden &gretim iiyesi: Afyon Kocatepe Universitesinde tam zamanli ¢alisan
ogretim iiyesini,

d) Doktora sonrasi arastirmaci: Doktorasini son 7 yil iginde tamamlamis olmak
kaydiyla Afyon Kocatepe Universitesi kadrosunda olmayip doktora sonrasi arastirma
faaliyetinde bulunmak iizere yurt i¢i veya yurt disindan Afyon Kocatepe Universitesine gelen
arastirmacilari,

e) Koordinator: Afyon Kocatepe Universitesi Misafir Arastirmaci Koordinatoriinii,

f) Koordinatorliik: Afyon Kocatepe Universitesi Misafir Arastirmaci
Koordinatorliigiinii,

g) Misafir arastirmact: Doktora tamamlama tarihinden itibaren en az 7 yil ge¢mis,
Afyon Kocatepe Universitesi kadrosunda olmay1p arastirma faaliyetinde bulunmak iizere yurt
ici veya yurt disindan Afyon Kocatepe Universitesine gelen arastirmacilari,

&) Misafir lisansiistii arastirmaci: Afyon Kocatepe Universitesi 6grencisi olmayip
arastirma faaliyetinde bulunmak tiizere yurt i¢i veya yurt disindan Afyon Kocatepe
Universitesine gelen lisansiistii dgrencilerini,

h) Rektor: Afyon Kocatepe Universitesi Rektoriinii,

1) Senato: Afyon Kocatepe Universitesi Senatosunu,

i) Universite: Afyon Kocatepe Universitesini,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Koordinatorliik

Koordinatorliik

MADDE 4- (1) Koordinatdr, Universitenin dgretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan
3 yil siireyle gorevlendirilir. Koordinatoriin énerisi iizerine Rektdr, Universitenin kadrolu
ogretim elemanlar1 arasindan en fazla iki koordinator yardimeisi gorevlendirir. Gorev siiresi
dolan koordinatér veya koordinatdér yardimcilarn tekrar gorevlendirilebilir. Rektor, gerekli
gordiigii takdirde koordinatér veya koordinatér yardimcilarimi gorev siireleri dolmadan
degistirebilir.

(2) Koordinatériin ~ gorevi  basinda  bulunmadigit  zamanlarda  koordinator,
yardimcilarindan birini vekil tayin eder. Vekaletin 6 aydan fazla siirmesi halinde yeni
koordinator gorevlendirilir.

(3) Koordinator, aragtirmacilarin kabul ve arastirma siireclerinin koordinasyonundan
Rektore karsi birinci derecede sorumludur.

(4) Koordinatdr, her takvim yil1 sonunda faaliyet raporunu Rektorliige sunar.

UCUNCU BOLUM
Kabul Siireci

MADDE 5- (1) Arastirmacilarin kabul siireci asagidaki gibidir:

a) Aragtirmaciy1 davet eden 6gretim iiyesi, Universite tarafindan kullanilan Elektronik
Bilimsel Arastirma Projeleri Otomasyon Sisteminden (e-BAP) ilgili proje tiiriinde basvuru
yapar.

b) Arastirmaciy1 davet eden 6gretim {iyesi; e-BAP proje basvuru ¢iktisi, arastirmacinin
0zgecmisi, aragtirmact bilgi formu (Ek-1), taahhiitname (Ek-2), arastirmacinin calistigi
kurumdan personeli olduguna dair resmi yazi veya Ogrenci ise akademik danismaninin
referans mektubu ile bagh bulundugu boliim, anabilim dali bagkanligina ya da uygulama ve
arastirma merkezi midiirliigiine aragtirma izni i¢in basvuruda bulunur.

c) Boliim ya da anabilim dali kurulunun uygun gérmesi halinde basvuru, boliim ya da
anabilim dal1 bagkani1 tarafindan birim yonetim kuruluna sunulur. Birim yonetim kurulu karar1
ilgili birim tarafindan koordinatorliige iletilir. Uygulama ve arastirma merkez miidiirliigiine
yapilan basvurularda ise bagvuruya iligkin merkez yonetim kurulunun karar1 koordinatorliige
iletilir.

¢) Bagvuru, koordinatorliik tarafindan degerlendirilerek uygun bulunmasi halinde
Rektor’iin onayina sunulur.

d) Rektoriin karari, koordinatdrliik tarafindan bagvuru yapilan birime, birim tarafindan
da davet eden 6gretim iiyesi araciligi ile arastirmaciya iletilir.

(2) Arastirmacilardan kadrolar1 yurt i¢inde bir devlet iiniversitesinde bulunan 6gretim
clemanlarinin, bu ydnerge kapsaminda arastirmact olarak Universitede —arastirma
yapabilmeleri i¢in, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 39 uncu maddesine gore
gorevlendirilmeleri gerekmektedir. Yurt i¢indeki vakif {iniversitelerinin veya yurt disindaki
iiniversitelerin kadrolarinda bulunan 6gretim elemanlarinin da kurumlar1 tarafindan gecici
olarak Universitede gorevlendirilmeleri halinde arastirmaci olmalari miimkiindiir. Yurt ici
veya yurt dist resmi ya da o6zel kurumlarda ¢alismakta olan arastirmaci tanimini haiz
personelin bagl olduklari kurumca gegici olarak Universitede gorevlendirilmeleri halinde
arastirmaci olabilirler.

DORDUNCU BOLUM
Yiikiimliiliikler
MADDE 6- (1) Arastirmacilarin yilikiimliiliikleri sunlardir:

a) Yirtrliikteki kanun, yonetmelik, yonerge ve diger mevzuata uymak.

b) Etik ve bilimsel ilkelere uymak.

¢) Universitenin misyon, vizyon ve politikalarma uymak.



¢) Vize, oturum izni, sigorta, konaklama, ulasim ve diger masraflarini karsilamak.

d) Saglik sigortasin1 ve sigortali calisan da olsa calisma kosullarmma bagli olarak
aragtirmacinin kabul edildigi birimin istedigi ek sigortalar1 (mesleki sorumluluk sigortasi gibi)
yaptirmak. Sigorta policelerini (sigortali calisanlar i¢in saglik sigortasini gosteren belge ile)
goreve baglama tarihinden 6nce koordinatorliige ibraz etmek.

¢) Yapilan arastirma faaliyeti kapsaminda akademik c¢ikti tretilmesi halinde,
aragtirmanin yapildig1 yer olarak Universiteyi gostermek. Arastirmanin fikri miilkiyet haklari
kapsamina giren bir iiriinle sonuglanmas1 halinde, Universitenin hak ve menfaatlerini ihlal
edici hareketlerde bulunmamak. Arastirma kapsaminda ortaya konulacak ve fikri miilkiyet ve
sinai haklara konu olabilecek ¢iktilar i¢in ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

f) Universite tarafindan verilen kimlik kartini, Universiteden ayrilmadan 6nce karti
aldig1 birime iade etmek.

g) Arastirma dis1 katilacagi faaliyetlerde kendisini davet eden 6gretim tiyesine yazili
olarak bilgi vermek.

g) Arastirma siiresi bitmeden Universiteden ayrilmak istendiginde, bu durumu en az 1
ay oOncesinden kendisini davet eden 6gretim liyesi araciligiyla koordinatorliige yazili olarak
bildirmek. Bu durumda projenin devaminmi temin etmek icin tiim aragtirma materyallerini,
verilerini ve ¢iktilarini kendisini davet eden 6gretim iiyesine teslim etmek. Ayrica mevcut veri
ve materyallere erisimin yeni gorevlendirilecek kisilere veya kendisini davet eden 6gretim
iyesine devrini kabul ettigini ve elde edilen bilimsel verileri baska yerde kullanmayacagin
yazili olarak beyan etmek.

(2) Arastirmacinin bu yiikiimliiliikkleri yerine getirmediginin kendisini davet eden
ogretim TUyesi tarafindan tevsik edilmesi hélinde, kendisini davet eden Ogretim {yesi
arastirmacimnin  sozlesmesinin  feshedilmesini  arastirmacinin = fiilli  isledigini  veya
yiikiimliiliiklerini yerine getirmediginin tespit edildigi tarihten itibaren 1 ay icinde
koordinatorliige onerir. Koordinatorlik durumu Rektorliige iletir. Rektor tarafindan alinan
karar arastirmaciya iletilir. Arastirmaci alinan karara kars1 15 giin i¢inde Universite yonetim
kuruluna itirazda bulunabilir. Universite yonetim kurulunun alacagi ve Rektor tarafindan
onaylanacak karar kesindir. Koordinatorlilk tarafindan bu siireler boyunca arastirma
faaliyetlerinin durdurulmasina iligkin olarak ilgili birim bilgilendirilir.

MADDE 7- (1) Arastirmaciy1 davet eden 6gretim liyesinin yiikiimliiliikleri sunlardir:

a) Arastirmaciyr arastirma siireci hakkinda bilgilendirmek, arastirma faaliyetinin
yiiriitiilmesi konusunda rehberlik etmek.

b) Arastirma siiresinin uzatilmasi talep edildiginde, uzatma talebinin gerekgesi ile
birlikte arastirma siiresinin bitiminden 1 ay dncesine kadar birime iletmek.

c) Universite e-BAP sistemine, arastirmanin sonu¢ raporunu arastirmanin
sonuclandig: tarihten itibaren en ge¢ 2 ay iginde yiiklemek (Davet eden 6gretim iiyesi, sonug
raporunu yiikleyinceye kadar yeni bir arastirmaci davet edemez).

¢) e-BAP sistemine yiiklenen arastirma sonug¢ raporunun ¢iktisini birime iletmek.

d) Arastirma faaliyeti kapsaminda iiretilen tiim yayin ve ¢iktilart {iniversite e-BAP
sistemine yliklemek.

(2) Arastirmacinin kabul edildigi birimin ylikiimliiliikleri sunlardir:

a) Arastirma faaliyetinin yiiriitiilmesi konusunda aragtirmaciya destek olmak.

b) Arastirma sonug¢ raporunu birim yoOnetim kurulunda seklen degerlendirip varsa
gerekli diizeltmelerin yapilmasi saglandiktan sonra koordinatorliige iletmek.

c) Davet eden Ogretim iiyesinin arastirma siliresinin uzatilmasma iliskin talebini
degerlendirip, talebi takip eden 15 giin i¢inde degerlendirme raporunu koordinatdrliige
iletmek.

¢) Arastirma faaliyeti ile ilgili olarak koordinatorliikten gelen evrak hakkinda
aragtirmaciy1 ve davet eden 0gretim iiyesini bilgilendirmek.



MADDE 8- (1) Koordinatdrliigiin yiikiimliiliikleri sunlardir:

a) Arastirma ile ilgili tiim belgeleri arsivlemek.

b) Arastirma siiresinin uzatilmasi talebine iliskin birimden gelen degerlendirme
raporunu rektorliige iletmek. Rektor tarafindan ek siire verilmesi halinde arastirmact ve davet
eden dgretim liyesine bildirmek iizere karar1 birime iletmek.

MADDE 9- (1) Universitenin yiikiimliiliikleri sunlardr:

a) Arastirmacimin Universite kiitiiphanesi, yemekhanesi ve bilisim sisteminden
faydalanmasini saglamak.

b) Arastirmaciya Universite Akiikart Gegis Kontrol ve Yemekhane Otomasyonu
Yonergesine gore “Ozel Kart” vermek.

BESINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan héaller

MADDE 10- (1) Bu Yoénergede hiikiim bulunmayan hallerde, Universite Senatosu
kararlart ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 11- (1) Bu Yénerge, Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini, Afyon Kocatepe Universitesi Rektorii
yurutur.



ARASTIRMACI BiLGI FORMU

Adi-Soyad1

Unvan

T. C. Kimlik No /

Pasaport Numarast

Cahstig

Kurum/Universite (varsa)

[letisim Bilgileri Adres :
Telefon :
e-posta :

Aragtirmac: Tird D Doktora Sonrasi Aragtirmaci

DMisaﬁr Lisansiistii Arastirmaci

DMisaﬁr Aragtirmaci

Bagvurulan Akademik
Birim

Davet Eden Ogretim
Uyesi

Referans Mektubu
Verenin Unvani/Adi
Soyadi*

Arastirma Siiresi Baglangig : ....... [oiiiin. [,

BitiS vooveefoeeeri oo

Ziyaretin Amact

Planlanan
Katkilar/Ciktilar

*Misafir lisansiistli aragtirmacilar i¢in akademik danigmanindan alinacak referans mektubu Ek
olarak sunulacaktir.




TAAHHUTNAME

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

Afyon Kocatepe Universitesinde . . - .. tarithleri arasinda kabul
edilen aragtirma ve ¢aligmam kapsaminda yiiriitecegim/dahil olacagim proje/¢aligmalar
kapsaminda ortaya ¢ikabilecek her tiirlii liriin, eser, bulus ve tasarim basta olmak iizere fikri
ve sinai miilkiyete/hakka konu olabilecek bilgi ve belgeleri Afyon Kocatepe Universitesine
ibraz edecegimi, bildirimde bulundugum hususlar iizerinde; 5846 sayili Fikir ve Sanat eserleri
Kanunu, 6769 sayili Siai Milkiyet Kanunu ile sair mevzuat hiikiimleri uyarinca
degerlendirme yapilarak Afyon Kocatepe Universitesi tarafindan hak sahipliginin
kullanilmasina yo6nelik karar alinabilecegi hakkinda bilgim oldugunu ve tiim bu hususlarda
Afyon Kocatepe Universitesinin kendi gretim elemanlari icin gegerli hak ve yiikiimliiliiklere
tabi oldugumu, Afyon Kocatepe Universitesi tarafindan bulundugum statii i¢in belirlenen ve
ilgili mevzuatla diizenlenen yiikiimliiliikklerime riayet edecegimi, riayet etmedigim takdirde
uygulanacak yaptirimi kabul ettigimi,

KABUL, BEYAN VE TAAHHUT EDERIM.

...... [oiid cvine.

Imza Adi-Soyad: Unvan



