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Dis degerlendirme takimi belirlenir.

Dis degerlendirme takimi ile iletisime gegilir.

On ziyaret igin hazirliklar yiiritalir.

On ziyaret, rektor ve diger iist yoneticiler ve degerlendirme takimiyla tanisma
toplantisi yapar. Kalite komisyonu, dis degerlendirme takimina kurumun isleyisi
hakkinda bilgi verir. Takim baskani ile rektor arasindaki toplantida saha ziyareti

programi olusturulur.

Dis degerlendirme takiminin, kurum i¢ degerlendirme raporlanniincelemesinin
ardindan talep ettigiilave kanitlar ve istatistikler hazirlanarak goénderilir.

Ziyaret planinin saglikh bir sekilde yuruttilmesi koordine edilir.

Ziyaret planinin saglikh bir sekilde yuruttlmesi igin hazirliklar yapilir

Plan dogrultusunda saha ziyareti gerceklestirilir.

Dis degerlendirme takiminin gikis bildirimini yapacagi toplantiya katilir.

Kurumsal geri bildirim raporunun taslagi Universitenin gortisini almak tGizere
rektorltge iletilir.

Kurumsal geri bildirim raporunailiskin taslak incelenerek diizeltiimesi gereken
hususlar gerekgesiyle birlikte dis degerlendirme takimina sunulur.

Kurumsal geri bildirim raporu, yuksekdgretim kalite kurulunailetilir.

Kurumsal geri bildirim raporu, yuksekogretim kalite kurulunun internet sitesinde
yayinlanir.
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